B Kanton Zug

Ihre neue Herausforderung per 1. November 2026 oder nach Vereinbarung als

Projektleiterin / Projektleiter Wald (60 - 80 %)

lhre Aufgaben lhr Profil

— Erstellen und Nachflihren der forstlichen Pla- — Hochschulabschluss im Bereich Forstwissen-
nungsgrundlagen schaften oder Umweltnaturwissenschaften

— Mitarbeit bei Waldplanungsprojekten (Datenauf- — Erfahrungen in Waldplanung
bereitung, Karten/GIS-Grundlagen) — Gute GIS und IT-Kenntnisse

— Durchfuihren von Waldfeststellungsverfahren — Zuverlassige, selbstandige und engagierte Per-

— Projektleitung und Unterstitzungsarbeiten bei sonlichkeit mit Fahigkeit zum konzeptionellen
diversen Projekten im Amt Denken

— Fahrausweis Kategorie B
Unser Angebot
— Wir bieten eine interessante, sinnstiftende Tatigkeit in einem interdisziplinaren Umfeld.
— Sie arbeiten in einem motivierten und kollegialen Team mit mittelgrosser Struktur, das Wert auf gegen-
seitige Unterstiitzung und offene Kommunikation legt.
— Unsere attraktiven Anstellungsbedingungen umfassen u. a. ein Jahresarbeitszeitmodell, das eine gute
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben ermdglicht.

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung via Bewerbungslink.

Fur weitere Auskiinfte stehen lhnen Linus Ender, Co-Abteilungsleiter (Tel. 041 41 594 21 24, E-Mail:
linus.ender@zg.ch) sowie Martin Ziegler, Amtsleiter (Tel. 041 594 18 02, E-Mail: martin.ziegler@zg.ch)
gerne zur Verfligung.

Ihr Arbeitsumfeld

Das Amt fiir Wald und Wild des Kantons Zug ist zustandig fir den Schutz und die nachhal-
tige Nutzung des Waldes sowie der Gewasser- und Wildlebensraume. Eine weitere Kern-
aufgabe ist das Naturgefahrenmanagement im Kanton Zug.

Weitere offene Stellen auf: www.zg.ch/stellen



